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「学修と就業の一貫性を構築する
キャリア教育」

　今日の大学に求められる「学修」とはどのよう

なものだろうか。少子化に伴い入試の競争度は低

下しており、推薦入学制度を利用して学生数を確

保しようとする大学が多い。推薦入学制度導入に

より、入試準備に忙殺されず高等学校で余裕ある

学修が可能になるはずであると期待されたが、現

実にはそうなっていないようである。地域の高等

学校と高大連携協議を行う際に、高校教員側から

必ず提起されるのは、大学への推薦入学が決まっ

たとたんに勉学の意欲が衰える生徒が多いという

問題である。推薦進学者にもセンター試験受験を

義務づける高等学校が多いが、学習意欲の維持と

いう観点からの成果は芳しくないという。一方、

大学側の対応策として、推薦の決まった生徒に高

校側の諒解の下「入学前学習課題」を与えること

が行われるようになったが、問題が解決した訳で

はない。

　大学側が新入生の能力低下を嘆いても仕方がな

いことで、入学後の学生をどう鍛えるかに各大学

は工夫をこらしている。大学は就職のための予備

校ではない。本学の場合、社会人になるための基

礎教養を高めると同時に、長い目で見た「キャリ

アの実現」をはかる教育を強く意識している。授

業内容を精選し、基礎的な内容を徹底的に習得さ

せ、社会人になった後も学びを継続しようとする

人材の養成が眼目である。　

　本学は入学試験の志願者倍率が国公立大学文系

学部中で高位を維持し、卒業生の就職でも好成績

を誇ってきた。その点で本学の就職指導は一定の

成果を挙げてきた。しかし近年の経済情勢の推移

から、昨年度末卒業生の就職内定率はご多分に漏

れずかなりの低下を避けられなかった。就職内定

率や就職先如何が重要な指針の一つであることは

間違いないが、同時に新しい情勢に鑑み、今後は

目先の数字にとらわれることなく、より長い目で

「社会人として大成する」学生を養成することを

目標にすべきであると考えたのである。

　今年度文部科学省より「大学改革推進等補助金

（大学生の就業力育成支援事業）」の募集があっ

た。本学では、折から計画中の幾つかの事業を組

み合わせることで、この補助金の採択を目指し、

10月に幸いにも採択された（なお、周知のように

11月に入り政府予算に関する「事業仕分け」が実

施され、本事業も仕分け対象になったことが報じ

られた。12月現在で、先行きは不透明である。し

たがって、本学が構想する全てのプロジェクトが

実施できるかは今後の推移を見守るしかないが、

本稿では予算獲得の如何に拘らず来年度以降実施

しようとしている計画を中心に記述する）。

　本事業の「取組の概要」は次のように述べる。

「本学は『大学憲章』に、地域の先人である西周

が主張した『純理の学から実践の学にわたる諸科

学の統合』を標榜して、大学での学修と卒業後の

社会実践との一貫性を重視し、キャリア教育に力

を注いできた」、「・・とはいえ近年の厳しい経済

状況に鑑み・・（中略）・・就業支援を強化するこ

とに加え、初年次から始まるキャリア教育の構築

が課題である・・（中略）・・初年次から地域の職

業人と接し、自らの学習目的を明確化すること

で、自らが望んだ職業に就く能力を学生に身につ

けさせることが目的である」。以下、この目的を

達成するために計画した取組の内容を略述する。

（１）フレッシュマンセミナーの改編

　現在1年次の春・秋学期を通して行われている

フレッシュマンセミナー（１ゼミ平均15名程度）

を、春学期＝フレッシュマン・スキル・セミナー

（以下FSS）と秋学期＝フレッシュマン・フィール

ド・セミナー（FFS）に分ける。FSSは共通教科書

を作成し、指導内容を精選して、これまで通年
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で実施して来た、大学での学習方法の習得を目

指す。一方FFSは１年生を１チーム５名程度のグ

ループに再編し、15回の授業中２ないし３回を大

学近隣でのフィールド学習に充てる。事前に学習

計画を教員と学生で練った上で、地域に出て現場

学習を行う。その成果を教室に持ち帰り、学習の

まとめと評価を行う。必要に応じてフィールドへ

再度赴く。年度末には各FFSの発表会を行う。こ

のFFSの目的は「地域で大人はどのように生活し

ているか」を現地に見ることである。例えば商店

街で、工場で、市役所で、教育機関で、農村で、

漁村で、林業地域で大人はどう生きているのかを

知ることである。対象地域としてバス往復が可能

な範囲を考えている。縁あって島根県石見地方に

学ぶことになった学生諸君が、まず大学周辺の地

域について知ることの意義、加えて、将来社会人

になる若者が、より長い射程距離で自らの人生設

計に取り組む意義が生まれると期待される。現在

大学の個別の授業やサークル活動で行われている

取組を１年生全員に拡大するのである。なお、同

時に上級生が１年生を支援する「ピアサポート制

度」を開始する。フレッシュマンセミナーに、上

級者が助言者として関与する試みである。

（２）「キャリア教育」の改編

　最終的に決まっていないものもあり詳述は控え

るが、企業業界研究に留まらぬキャリア教育を拡

充するために、現在も実施中の「キャリア形成講

座」をより実際的なものに組み替え、大学として

の就業支援を強化する。また、卒業～就職までで

就職支援を終えるのではなく、民間・公務等に就

業している卒業生およびこれを雇用している側へ

の面接調査を実施してその調査結果を新たな就業

支援に還元することなどを計画している。

（３）大学カリキュラムの再点検

　これは本事業とは直接関係ないが、大学生が入

学後の早い時期からその人生、キャリアについて

考える手がかりを提供することを一層推し進め

る。テクニックとしての就職支援ではなく、社会

の仕組みを知り、人はなぜ労働するのか、労働を

通じて何を達成しようとするのかを考えさせる契

機を与えようというものである。

　

　以上の取組はまだその緒についたばかりであ

る。過去二十年ほどで大学の置かれた社会的位置

は劇的に変化し、また入学してくる学生の様相も

大きく変わった。教職員を始めとする大学人はい

まだその変化に十全に対応しているとは言えない

状況である。本学が始めようとする取組は、こうし

た新しい時代の大学教育に寄与すると信じている。

（総合政策学部長　別枝行夫）
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規則に関する事項

□　公立大学法人島根県立大学規程の制定

「島根県立大学看護学部等設置準備委員会規程」

の制定

第15回経営委員会議決／平成22年８月５日施行

□　公立大学法人島根県立大学規則の改正

「公立大学法人島根県立大学組織規則」の一部

改正

第15回経営委員会議決／平成22年８月５日施行

□　公立大学法人島根県立大学規程の改正

「公立大学法人島根県立大学職員の勤務時間、

休日及び休暇等に関する規程」の一部改正

「公立大学法人島根県立大学職員の育児・介護

休業に関する規程」の一部改正

「公立大学法人島根県立大学任期付事務職員等

給与規程」の一部改正

第14回経営委員会議決／平成22年６月30日施行

「公立大学法人島根県立大学事務決裁規程」の

一部改正　

第15回経営委員会議決／平成22年８月５日施行

□　島根県立大学規程の改正

「島根県立大学特任教授規程」の一部改正

第14回経営委員会議決／平成22年７月１日施行

「島根県立大学授業運営細則」の一部改正

第38回教育研究評議会議決／平成22年６月23日

施行

「島根県立大学外国語能力試験の成績等に基づ

く単位認定に関する規程」の一部改正

第41回教育研究評議会議決／平成22年４月１日

施行

「島根県立大学ティーチング・アシスタント設

置要綱」の一部改正

第41回教育研究評議会議決／平成22年10月27日

施行

会議の開催状況

□　経営委員会　議決事項

　・第14回　６月24日

１　平成21事業年度に係る業務の実績に関する

報告書に関する件

２　平成21年度決算に関する件

３　中期計画の変更に関する件

４　平成22年度補正予算に関する件

５　島根県立大学特任教授規程及び島根県立大

学短期大学部特任教授規程の改正に関する

件

６　法人規程の改正に関する件

　・第15回　８月５日

１　島根県立大学看護学部の設置に関する件

２　看護学部新設準備体制の整備に関する件

３　法人規程の制定・改正に関する件

□　教育研究評議会　議決事項

　・第37回　５月26日

１　非常勤講師の任用に関する件

　・第38回　６月23日

１　平成21事業年度に係る業務の実績に関する

報告書（案）に関する件

２　島根県立大学授業運営細則の改正に関する

件

３　北東アジア地域研究センター准研究員の選

考に関する件
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　・第146回　６月16日

１　第145回教授会の議事要旨の確認に関する

件

２　卒業研究作成要領に関する件

３　島根県立大学授業運営細則の改正に関する

件

４　授業アンケート項目の見直しに関する件

５　学生の休学に関する件

　・第147回　７月21日

１　第146回教授会の議事要旨の確認に関する

件

２　交流県留学生の選考に関する件

３　学生の休学に関する件

４　平成22年度秋学期科目等履修生・聴講生の

募集に関する件

　・第148回　９月28日

１　第147回教授会の議事要旨の確認に関する

件

２　専任教員採用人事に係る学部教員選考審査

委員会の構成に関する件

３　非常勤講師の任用に関する件

４　学生の退学に関する件

５　学生の休学に関する件

６　学生の復学に関する件

７　アドミッション・オフィス入試の合否判定

に関する件

８　平成24年度からの「大学入試センター試験」

利用教科・科目の変更に関する件

９　島根県立大学ティーチング・アシスタント

設置要綱の改正に関する件

10　講義・演習と実習・実技の複合授業の授業

時間に関する件

11　忌引きによる欠席届の添付書類に関する件

　・第149回　10月20日

１　第148回教授会の議事要旨の確認に関する

４　北東アジア地域研究センター非常勤研究員

の選考に関する件

５　島根県立大学特任教授規程の改正に関する

件

　・第39回　７月28日

　　議決事項なし

　・第40回　９月29日

１　専任教員採用人事に係る評議会人事委員会

の構成に関する件

２　非常勤講師の任用に関する件

　・第41回　10月27日

１　教員昇任人事に係る評議会人事委員会の構

成に関する件

２　非常勤講師の任用に関する件

３　島根県立大学外国語能力試験の成績等に基

づく単位認定に関する規程の改正に関する

件

４　島根県立大学ティーチング・アシスタント

設置要綱の改正に関する件

□　教授会　議決事項

　・第145回　５月19日

１　第144回教授会の議事要旨の確認に関する

件

２　新１年生の状況ならびに学生寮、国際交流

会館の現況に関する件

３　交流県留学生の候補者に関する件

４　文部科学省就学力補助金に関する件

５　公務員対策に関する件

６　非常勤講師の任用に関する件

７　学生の休学に関する件

８　学生の退学に関する件

９　学生の除籍に関する件

10　サバティカル研修選考委員会委員の選出に

関する件
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件

２　非常勤講師の任用に関する件

３　学生の休学に関する件

４　メディアセンター資料弁償が遅滞している

学生への対応に関する件

５　島根県立大学外国語能力試験の成績等に基

づく単位認定に関する規程の改正に関する

　　件

６　島根県立大学ティーチング・アシスタント

設置要綱の改正に関する件

□　北東アジア開発研究科委員会　議決事項

　・第12回　５月12日

１　2011年度大学院入試日程に関する件

２　国外特別推薦募集要項に関する件

３　推薦入学試験への総合政策学部生の応募の

推奨に関する件

４　設置計画履行状況報告書(案)に関する件

　・第13回　６月９日

１　学生募集要項案(推薦入試、A日程・B日程、

進学、国外特別選抜)に関する件

２　指導教員の決定に関する件

３　学生の休学に関する件

　・第14回　７月14日

１　大学院研究・生活実態調査の質問項目に関

する件

２　秋学期の時間割に関する件

３　中央民族大学との交流協定に関する件

　・第15回　９月28日

１　平成22年度春学期修士論文審査並びに学位

授与の決定に関する件

２　秋学期以降の指導体制案に関する件

３　島根県立大学ティーチング・アシスタント

設置要綱の改正に関する件

４　博士前期課程における国外特別推薦入学合

格者の入学許可の取り扱いに関する件

５　博士後期課程の学生による博士前期課程の

授業科目の履修に関する件

６　学生の休学に関する件

□　全学諸会議

　○理事連絡会

・５月10日・５月24日・６月７日・６月21日

・７月12日・７月26日・９月６日・９月27日

・10月18日

　○	アドミッションセンター全学運営会議

　・10月14日

　○地域連携推進センター全学運営会議

　・６月17日・８月25日

□　学内諸会議

　○運営委員会（Ｅ会議）

・５月11日・６月８日・７月13日・９月14日

・10月19日

　○大学院運営委員会

　・10月19日

　○アドミッションセンターキャンパス運営会議

　・５月11日・７月６日・９月27日

　○キャリアセンターキャンパス運営会議

　・６月24日

　○ＦＤ委員会

・５月14日・５月26日・６月11日・７月７日

・10月６日

　○地域連携推進センターキャンパス運営会議

　・７月７日・８月31日

　○学生生活委員会

・５月14日・６月11日・７月２日・９月27日

・10月14日

○ＮＥＡＲセンター運営会議

　・５月14日・６月11日・７月９日・10月８日
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　○教務委員会

・５月６日・５月13日・６月10日・７月１日

・７月８日・９月21日・９月29日・10月18日

　○外部資金対策委員会

　・５月12日・５月21日

　○研究活動・総合政策学会委員会

　・５月18日・６月15日・７月20日・10月19日

人　　事

□　教員

　退　職（平成22年９月30日付）

　　准教授　　魁生由美子

□	　県派遣職員

　配置換（平成22年８月１日付）

　　公立大学法人島根県立大学事務局

　　　主　任　　藤原　秀樹

　兼　職（平成22年８月１日付）

　　島根県立短期大学部（出雲キャンパス）

　　　主　任　　藤原　秀樹

　兼　職（平成22年８月５日付）

公立大学法人島根県立大学看護学部等

設置準備室長

　事務局長　中島　　哲

　配置換（平成22年８月５日付）

公立大学法人島根県立大学看護学部等

設置準備室

　主　任　　藤原　秀樹

□　	嘱託職員

　採　用（平成22年10月１日付）

　　ハリス　ジェイソン（LLSR）

　　　［平成23年３月31日まで］

　採　用（平成22年10月18日付）

　　岡田あづみ（キャリア支援室）

　　　［平成22年12月31日まで］

　　

　再　任（平成22年７月10日付）

　　竹下　裕美（総務課）

　　　［平成22年８月12日まで］

　再　任（平成22年８月16日付）

　　大野　純子（共同研究室）

　　　［平成23年３月31日まで］

　再　任（平成22年８月19日付）

　　砂川　結花（総務課）

　　　［平成23年３月31日まで］

　　田中実季子（企画財務課）

　　　［平成23年３月31日まで］

　　今田　奈緒（交流研究課）

　　　［平成23年３月31日まで］

　　竹根　美雪（地域連携推進室）

　　　［平成23年３月31日まで］

　　松本ゆかり（教務学生課）

　　　［平成23年３月31日まで］

　　幸田　亜希（共同研究室）

　　　［平成23年３月31日まで］

　　和田　智子（図書情報課）

　　　［平成23年３月31日まで］

　　河田　知子（キャリア支援室）

　　　[平成22年10月31日まで]　　　　　　　

　　古和　　悠（新教育GP）

　　　[平成23年３月31日まで]

　　久保田紀美子（新教育GP）

　　　[平成23年３月31日まで]

　　橋本　文子（JST）

　　　［平成23年３月31日まで]

　再　任（平成22年８月20日付）
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　　竹下　裕美（総務課）　　

　　　［平成23年３月31日まで］

　

　退　職（平成22年９月30日付）

　　デファルコ　リア（LLSR）

　退　職（平成22年10月31日付）

　　河田　知子（キャリア支援室）

主な学内行事

５月10日　韓国・蔚山大学校日本語日本文化研修

団来学

　　11日　学長定例記者会見

　　14日　公開講座（春学期）（藤本穣彦非常勤

研究員）　

　　22日　公開講座（春学期）（尾野寛明氏・有

限会社エコカレッジ代表取締役）

　　28日　韓国・蔚山大学校日本語日本文化研修

閉講式・送別会

公開講座（春学期）（大野和興氏・農

業ジャーナリスト・アジア農民交流セ

ンター世話人）

　　29日　公開講座（春学期）上野友稔司書

６月２日　公開講座（春学期）（三原綾子氏・旅

館吉田屋）

　　５日　公開講座（春学期）シローコフ准教授

　　９日　学長定例記者会見　

公開講座（春学期）（元木雅人氏・株

式会社ぐりーんはーと取締役営業部

長）　

　　10日　消防訓練（学生寮）　

　　12日　NEARセンター第１回市民研究員定例

研究会　　

公開講座（春学期）（福島万紀氏・中

山間地域研究センター特別研究員）

　　15日　NEARカレッジ（井上治教授）　

　　16日　公開講座（春学期）（福島充氏・真和

漁業生産組合専務理事）

NEARカレッジ（井上治教授）

　　21日　成績優秀学生表彰式

　　22日　NEARカレッジ（鄭世桓助手）

　　23日　公開講座（春学期）マニング講師

　　23日　NEARカレッジ（鄭世桓助手）

　　25日　公開講座（春学期）（相川陽一氏・中

山間地域研究センター特別研究員）

　　28日　消防訓練（国際交流会館）　　

　　29日　総合政策学会特別講演会（澄川喜一氏）

　　30日　公開講座（春学期）呉大煥准教授

７月１日　NEARカレッジ（崔相龍法政大学特任

教授）

　　２日　NEARカレッジ（崔相龍法政大学特任

教授）

　　３日　公開講座（春学期）（田代信行氏・ひ

きみ田舎体験推進協議会会長）

　　６日　北京大学訪問（協定締結）

NEARカレッジ（呉大煥准教授）

　　７日　NEARカレッジ（呉大煥准教授）

　　８日　寧夏大学訪問

　　10日　NEARセンター第２回市民研究員定例

研究会

　　13日　NEARカレッジ（福原裕二准教授）

　　14日　学長定例記者会見

NEARカレッジ（福原裕二准教授）

　　16日　県教育委員会との意見交換会

　　17日　オープンキャンパス（第１回）

　　18日　AO入試（一次面接）（～ 19日）

　　21日　公開講座（春学期）李暁東准教授

　　27日　島根県立大学支援協議会総会

　　29日　島根大学との連絡協議会

　　31日　公開講座（春学期）ケイン准教授
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８月７日　公開講座（春学期）上野友稔司書

　　11日　学長定例記者会見

　　23日　寧夏大学日本語学科学生訪問団来学

　　27日　ロシア海洋国立大学訪問（覚書締結）

９月８日　学長定例記者会見

　　18日　オープンキャンパス（第２回）

　　19日　AO入試（二次面接）（～ 20日）

　　30日　春学期卒業式

10月10日　開学10周年記念式典

ホームカミングデー

海遊祭（～ 11日）

　　12日　日中韓合同シンポジウム

      13日　学長定例記者会見

　　15日　フォーラム「大学の使命と地域との協

働」

　　20日　就職活動開始決起集会

　　26日　花壇Garden of Hope開園の集い

　　27日　総合政策学会特別講演会（松本侑子氏）

　　30日　保護者進路懇談会

主な来学者

５月７日　三宅孝之（島根大学副学長）

５月10日　東清司（島根県理容組合浜田支部旭矯

正施設理容担当統括責任者）

桑田龍三（島根地質学会会長）

蔚山大学校日本語日本文化研修団

５月11日　戸津川明克（近畿島根経済倶楽部会長）

中島謙二（島根県議会議員）

５月18日　日置政克（株式会社小松製作所常務執

行役員）

５月19日　小谷勝（株式会社日本経済新聞社大阪

本社代表）

５月24日　城代高志（島根県社会福祉協議会地域

福祉部長）

三浦聖二（浜田市社会福祉協議会福祉

課長）

５月25日　金裕赫（檀国大学校終身名誉教授）

５月26日　篠田哲志（東洋証券株式会社社長）

５月27日　藤原義光（財団法人ふるさと島根定住

財団理事長）

５月28日　佐藤源之（東北大学東北アジア研究セ

ンター長）

６月４日　宋浣範（韓国高麗大学校日本研究セン

ター教授）

６月16日　脇坂徳男（株式会社イズミ執行役員人

事総務部長）

６月18日　猿渡徳一（株式会社NTT西日本島根

支店長）

永田豊幸（株式会社NTT西日本―中

国浜田支店長）

６月22日　川西一夫（株式会社仁多産業代表取締

役）

６月24日　宇津徹男（浜田市長）

西澤裕（経営委員）

室崎富恵（経営委員）

６月28日　中村大蔵（社会福祉法人阪神共同福祉

会理事長）

６月29日　澄川喜一（グラントワセンター長）

７月１日　崔相龍（法政大学企画・戦略本部特任

教授）

７月７日　藤原義光（財団法人ふるさと島根定住

財団理事長）

和田眞治（株式会社日本瓦斯代表取締

役社長）

７月９日　今村弘子（富山大学極東地域研究セン

ター長）

７月13日　神原徳行（株式会社ジュンテンドー専

務取締役管理本部長）

７月22日　土谷清治（島根県中山間地域研究セン
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ター所長）

７月23日　佐々木嬉代三（元立命館大学教授、日

本社会病理学会会長）

７月26日　藤原ヒサヨ（浜田女性ネットワーク会

長）

７月28日　岩谷百合雄（浜田商工会議所会頭）

島田憲郷（益田商工会議所会頭）

永井良三（江津商工会議所会頭）

寺戸隆文（大田商工会議所会頭）

７月30日　堀尾正靱（東京農工大学名誉教授）

８月23日　寧夏大学外国語学院日本語学科生

８月31日　小早川護（北海道大学名誉教授）

10月10日　溝口善兵衛（島根県知事）

岡本昭二（島根県議会副議長）

洲浜繁達（島根県議会議員）

大屋俊弘（島根県議会議員）

田中八洲男（島根県議会議員）

藤間恵一（島根県議会議員）

須山隆（島根県議会議員）

宇津徹男（浜田市長）

牛尾博美（浜田市議会議長）

山本廣基（島根大学学長）

宇野重昭（島根県立大学名誉学長）

島田雅治（元島根県立国際短期大学学

長）

藤本黎時（元広島市立大学学長）

三浦正樹（益田市教育長）

佐藤孝男（島根県顧問）

楫野弘和（島根県西部県民センター所

長）

岡田久樹（監事）

室崎富恵（経営委員）

岩谷百合雄（大学を支える会会長）

佐古肇徳（島根県立大学後援会長）

豊田佳隆（島根県立浜田高等学校校長）

平田俊子（詩人・小説家）

寺嶋陸也（作曲家）

高橋一清　（㈳松江観光協会・観光文

化プロデューサー）

川神裕司（浜田ライオンズクラブ会長）

山崎晃（浜田亀山ライオンズクラブ会

長）

瀬川美恵子（浜田マリンライオンズク

ラブ会長）

斎藤寛治（浜田ロータリークラブ会長）

石橋孝義（江津ロータリークラブ会長

代理・幹事）

大畑実（益田ロータリークラブ会長）

田原良隆（益田西ロータリークラブ会

長代理・副会長）

松尾恵美（国際ソロプチミスト浜田会

長）

10月12日　孫新（中国社会科学院日本研究所副所

長）

呂博東（韓国啓明大学校教授）

曲永義（中国山東社会科学院副院長）

10月14日　中村守宏（山陰中央新報社西部本社代

表）

10月15日　宇津徹男（浜田市長）

澄川喜一（グラントワセンター長）

楫野弘和（西部県民センター所長）

中村守宏（山陰中央新報社西部本社代

表）

中川哉（江津市産業振興部農林水産課

定住対策係長）

10月20日　鶴原理子（ふるさと島根定住財団キャ

リアカウンセラー）

10月21日　手錢白三郎（島根県公安委員会委員長）

高橋悟（東京農業大学教授）

10月26日　髙瀬隆之（島根県警察本部長）
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10月27日　松本侑子（作家・翻訳家）

10月30日　東條文千代（NPO法人日本人材教育

協会）

西田優（長野大学キャリアコンサルタ

ント・講師）

今後の主な行事

11月９日　防災訓練

11月10日　公開講座（NPO法人ゆうきびと会長

福原圧史氏）

11月15日　復旦大学との合同国際シンポジウム　

（復旦大学）

11月16日　復旦大学との交流協定調印式（復旦大

学）

11月20日　公開講座（村井洋教授）

全国一般推薦入試・特別選抜・編入学

試験（～ 21日）

11月24日　公開講座（日本海信用金庫理事長

　　　　　岡田久樹氏）

12月１日　公開講座（松永桂子准教授）

12月４日　公開講座（村井洋教授）

12月５日　県内一般推薦入試

12月８日　公開講座（犬塚優司教授）

12月11日　第10回国際文化交流の夕べ

12月15日　公開講座（小林明子講師）

12月18日　公開講座（渡部望教授）

12月22日　公開講座（小林明子講師）

１月15日　大学入試センター試験（～ 16日）
学　報　　第45号
2010年12月31日発行

　【編集発行】
島根県立大学
島根県浜田市野原町2433-2
Tel 0855-24-2200　Fax 0855-24-2208
E-mail：c-soumu@admin.u-shimane.ac.jp
ホームページ：http://www.u-shimane.ac.jp/


